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摘要:天津自贸区的金融制度创新，需要大量的职业金融人才作为支撑。运用多元线性回归模
型可以定量分析和预测未来职业金融人才需求量。从预测结果看，天津未来职业金融人才需求量
将会持续增加。但与快速增加的人才需求相比，天津金融从业人员仍然存在总量偏低，职业素质有
待提高等问题。因此，应充分发挥政府、高校、金融机构及社会团体，在金融人才培养方面的优势，
从数量和质量等方面提高天津金融人才的综合水平，以满足不断增长的需求。
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一、引言及文献综述

2015 年 4 月 8 日，国务院正式印发了《中国( 天津) 自由贸易试验区总体方案》。方案指出天津自由贸易
区在金融领域要推进金融制度创新、增强金融服务功能、提升租赁业发展水平及建立健全金融风险防控体
系。在此基础上，经过三到五年改革探索，使得天津自贸区的金融产业，在服务京津冀协同发展和我国经济
转型中发挥示范引领作用。为实现上述目标，天津需要大量的高水平复合型金融人才。因此，于天津职业金
融人才需求进行准确预测，对于改进现有的金融人才培养模式和完善金融人才培养政策都具有重要的价值。
国内外关于职业人才需求预测的模型主要包括多元线性回归模型、灰色系统理论预测模型、BP 神经网

络模型及组合预测法等。就国外而言，Paul H． K． Ho( 2011 ) 运用灰色系统理论模型对于建筑人才的需求数
量进行预测; ［1］Chendrayanl( 2008 ) 认为应将主观的回归法等与客观的调查法等相结合，其结果才更加准
确。［2］就国内而言，王小平等( 2014) 运用回归分析，选取了 2000 年至 2013 年的相关数据，对于上海金融人
才需求进行了预测; ［3］李玉明等( 2013) 运用 BP神经网络模型，对黑龙江垦区人才的需求量进行了预测; ［4］

而张星娟等( 2014) 则利用灰色预测模型对我国仓储人才进行了区域性的预测。［5］

就职业人才需求预测的多种方法而言，灰色系统理论主要适合数据较少、不确定性问题的研究; BP神经
网络模型作为一种多级非循环的人工网络模型，在人才需求预测中应用较少;组合预测则作用主要是用来提

高预测结果的精度。而人才需求预测的主要目的是通过对历史数据的把握，将人才数量和经济社会发展的
程度相匹配。因此，多元回归模型是人才需求预测的主要方法。［6］



二、基于回归分析的天津职业金融人才需求预测

( 一) 天津职业金融人才需求预测指标选择

多元线性回归预测模型是人才需求预测中运用的基本统计方法，主要是对变量数据进行观察，拟合自变

量与因变量的回归方程，通过方程进行相关分析及预测。柯布 －道格拉斯生产函数 Y = A( t) LαKβμ显示劳
动力的投入数量 L是决定产出 Y的因素之一，反之，劳动力的需求数量与产出息息相关，也就是说人才需求
与经济发展水平有直接关系。根据对影响职业人才需求量的多个因素进行分析，本文选取了天津地区生产
总值、金融从业人员平均工资、金融业增加值、金融业全社会固定资产投资、居民消费水平以及进出口总额 6
个指标进行预测分析。
( 二) 天津职业金融人才需求预测模型的构建

本文以职业金融从业人员数( Y) 为被解释变量，以上述 6 个指标( X1 天津市生产总值、X2 居民消费水
平、X3 进出口总额、X4 金融业全社会固定资产投资、X5 金融业增加值、X6 金融从业人员平均工资) 为解释
变量，运用 2004 至 2013 年的统计数据，建立多元回归模型。对于天津市 2004 至 2013 年的相关数据进行整
理，可得表 1①:

表 1 2004 － 2013 年天津市金融相关指标统计

金融从业
人员数( 人)

地区生产
总值( 亿元)

金融从业人员
平均工资( 元)

金融业增加
值( 亿元)

金融业全社会
固定资产
投资( 万元)

居民消费
水平( 元)

进出口总额
( 亿美元)

2004 51700 3110． 97 38690 136． 97 9500 8621 420． 29
2005 54100 3905． 64 42375 147． 40 5800 9504 532． 77
2006 56700 4462． 74 49810 186． 87 1600 10609 644． 62
2007 59000 5252． 76 60294 288． 17 7600 12034 714． 50
2008 61700 6719． 01 69862 368． 10 5700 14150 804． 01
2009 66800 7521． 85 74068 461． 20 25900 15200 638． 31
2010 70000 9224． 46 89166 572． 99 29000 17852 821． 00
2011 77200 11307． 28 97006 756． 50 347500 20624 1033． 76
2012 78200 12893． 88 104335 1001． 59 214000 22984 1156． 34
2013 80900 14370． 16 118448 1202． 04 411800 26261 1285． 02

应用 E － views软件用最小二乘法进行估计，得到回归结果:

图 1 模型回归结果
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① 表中数据根据 2005 － 2014 年《中国统计年鉴》的相关数据整理而成。



根据图 1 中数据，得到预测模型的估计结果如公式 1 所示:
y∧ = 6． 16X1 + 0． 43X2 + 0． 97X3 + 0． 01X4 － 4． 29X5 － 5． 65X6 + 55649． 59 ( 1)
( 2． 99) ( 1． 46) ( 0． 05) ( 1． 60) ( － 1． 27) ( － 1． 11) ( 4． 81)

其中，Ｒ2 = 0． 997，Ｒ－ 2 = 0． 99 ，可决系数相当高，自变量 X对于因变量的解释程度较高，说明该模型的拟
合优度很高。
( 三) 模型分析与检验

1．方程的 F检验。F检验主要是用来推断从总体上讲，模型的被解释变量和解释变量之间的线性关系
显著与否。由图 1 中的输出结果可知 F的值为 149． 77，查得 F分布表的数据可知，在 5%的显著性水平下，
F0． 05 ( 6，3) = 8． 94，F ＞ F0． 05 ( 6，3) ，因此，方程通过 F检验，该方程的显著性成立。

2．参数的 t检验。t检验主要是用来说明每个解释变量对于被解释变量影响的显著程度，如果说 F检验
是从宏观的角度出发，那么 t 检验就是一个微观的视角。图 1 的估计结果显示，常数项 C、自变量 X1、X2、
X3、X4、X5、X6 的估计参数值 t分别是: t0 = 4． 81，t1 = 2． 99，t2 = 1． 46，t3 = 0． 05，t4 = 1． 60，t5 = － 1． 27，t6
= － 1． 11 。查得 t分布表数据可知，在 5%的显著性水平下，t0． 025 ( 3) = 3． 182 。当 t ＞ t0． 025 ( 3) 时，说明
回归方程的估计参数显著。显然，只有常数项通过 t 检验。下面通过对于回归方程的多重共线性、异方差
性、自相关性检验，对其进行相应的修正。

3．多重共线性检验及修正。利用相关系数检验法对于模型的多重共线性进行检验，首先，运用 E － views
软件得到解释变量的简单相关系数矩阵:

图 2 X相关系数矩阵

根据图 2 的矩阵可以看出，各个解释变量之间的相关系数普遍都很高，说明解释变量间存在着严重的多
重共线性。下面将利用逐步回归法对模型进行修正，以减轻多重共线性的严重程度。
首先，运用最小二乘法使 Y对各个解释变量分别进行一元回归。一元回归结果表明，X1 的调整的可决

系数为 0． 9788，X2 的为 0． 9747，X3 的为 0． 9251，X4 的为 0． 6905，X5 的为 0． 9691，X6 的为 0． 8660，根据调整
后的可决系数 Ｒ－ 2 最大原则，X1 的调整的可决系数为 0． 9788 最大。因此，选择 X1 为进入回归模型的第一个
解释变量形成一元回归模型。
其次，将其余的 5 个解释变量分别加入到该模型中，分别形成二元回归结果。二元回归结果表明，新加

入变量 X3 的二元回归方程调整后的可决系数为 0． 9896 最高，而且各参数的 t 检验均显著，因此，依据逐步
回归的思想，选择自变量 X3 作为第二个解释变量，进入回归模型。
最后，在保留解释变量 X1、X3 的基础上继续进行逐步回归。三元回归结果表明，只有加入解释变量 X6

后，方程调整后的可决系数有所改善，其余 3 个变量的加入都使得调整的可决系数降低，但 4 个变量参数的 t
检验均不显著。这说明 X2、X4、X5、X6 引起了多重共线性，将这四个变量剔除，得到修正后的回归结果如公
式 2 所示:

y∧ = 4． 63X1 － 21． 06X3 + 39959． 79 ( 2)
( 7． 10) ( － 3． 03) ( 23． 13)

其中Ｒ
－ 2 = 0． 9896 ，回归方程拟合度很高，F = 427． 63，t0 = 23． 17，t1 = 7． 10，t3 = 3． 03 。根据 F、t分布

表，在 5%的显著性水平下，F0． 05 ( 2，7) = 4． 74，t0． 025 ( 7) = 2． 365 。因此，方程的 F检验以及参数的 t检验均
显著，多重共线性的修正效果明显。

4．异方差性检验。若线性回归模型中的随机干扰项随解释变量的变化而变化，则说明该模型具有异方
差性。下面应用 white检验的方法对估计模型( 2) 进行相应的异方差性检验，得到图 3 中的输出结果:
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图 3 white检验结果

根据图 3 中的数据可知 white统计量 nＲ2 = 1． 567 ，在 5%的显著性水平下，自由度为 2 的 χ2分布的相应
临界值 χ2 ( 2) = 5． 99 ，因此模型的同方差性成立，接受原假设，估计模型并不具有异方差性。

5．序列相关性检验。如果回归模型存在序列相关性，将会造成参数估计量无效、显著性检验无意义以及
模型预测失效等后果，本文将应用 D·W·检验法对修正后的回归模型( 2) 进行序列相关性检验，图 4 是 D·W·
检验的回归结果:

图 4 D． W．检验结果

图 4 中的数据显示，方程拟合度较好，D·W·统计量为 2． 015995，查 D·W·统计表可知，dL ( 2) = 0． 08，dU

= 1． 31，dL ＜ D·W· ＜ 4 － dU ，由此可见，该模型不存在序列相关性。

三、结论及展望

通过以上的各项检验及相关修正，得到最终的天津市职业金融人才需求预测模型为 Y = 4． 63X1 － 21．
06X3 + 39959． 79 + μ。其中，X1 为天津市的地区生产总值，X3 为天津市金融业增加值，该模型通过方程的 F
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检验、参数的 t检验、多重共线性检验及修正，不存在异方差性和序列相关性，拟合优度较高，具有一定的预
测参考价值。据初步统计数据显示，2014 年天津市的地区生产总值 X1 为 15722． 47 亿元，金融业增加值 X3
约为 1415． 02 亿元，运用模型预测 2014 年的金融从业人员数量 Y约为 8． 3 万人。根据天津市未来 5 年的经
济增长与金融运行相关计划，预测 2015 － 2018 年天津市金融人才的需求量，可得表 2:

表 2 2015 － 2018 年天津是金融人才需求预测

2015 年 2016 年 2017 年 2018 年

GDP预测值( 亿元) 17136 18713 20484 22432
金融增加值预测值( 亿元) 1650 1910 2180 2397
金融人才需求量预测值( 万人) 8． 46 8． 64 8． 89 9． 33

通过以上分析，我们发现伴随着多重机遇叠加背景下天津经济的快速发展，天津对于高水平职业金融人

才的需求巨大。因此为满足天津经济金融发展对于职业金融人才的需求，应从以下三个方面加以完善:
第一，持续增加天津市职业金融人才总量。通过实证分析，我们发现 GDP 是影响职业金融人才需求的

重要因素。以天津和上海为例，天津与上海两地 2009 年至 2013 年 GDP及金融从业人员数量对比如图 5 和
图 6 所示: ①

图 5 天津上海两市 GDP比较

图 6 天津上海两市金融从业人员数量比较
通过对比，我们发现天津与上海的金融从业人员数量比，明显低于津沪两地的 GDP比值。这说明，相对

于天津的经济发展而言，金融从业人员总量不足。因此，必须增加天津金融人才总量，以弥补缺口。这一方
面要求，天津各大高等院校应该在自身教学容量允许的情况下扩大金融类专业的招生规模;另一方面，天津

应进一步完善人才引进政策，吸引国际和国内其他地区的金融人才。
第二，不断提高天津职业金融人才的职业技能。近年来，天津职业金融人才的整体素质逐渐提高。以金

融专业毕业生的学历水平为例，2004 年天津市金融专业的硕士研究生毕业生人数占全部金融类专业毕业生
的 3%，博士生为 1． 2%，而博士后仅为 0． 05% ;而到 2014 年，硕士研究生毕业生的总占比约为 21%，博士生
为 5%，博士后为 0． 9%②。十余年间，硕士研究生的占比增加了 6 倍，博士生增加了将近 4 倍，高学历金融人
才的数量呈逐年递增的趋势。但是，从全国来看，天津具备高水平职业素质的金融人才仍然相对较低。以金

68 金融教育研究 2016 年

①

②

数据来源:国家统计局 http: / /www． stats． gov． cn．
数据来源: 2014 年天津市国民经济和社会发展统计公报．



融理财师( AFP) 和国际金融理财师( CFP) 的资质为例，截止到 2013 年，我国 13 个地区 AFP、CFP 的持证人
数及相应比例数据统计，可得表 3①:

表 3 我国 13 个地区 AFP、CFP持证情况统计

地区 AFP持证人数( 人) AFP持证比例 CFP持证人数( 人) CFP持证比例

广东 15164 11． 80% 1940 10． 36%
北京 11972 9． 32% 1935 10． 33%
上海 5797 4． 51% 1280 6． 83%
河北 3613 2． 81% 651 3． 48%
福建 3756 2． 92% 587 3． 13%
黑龙江 2512 1． 95% 387 2． 07%
山西 2910 2． 26% 345 1． 84%
湖南 2529 1． 97% 326 1． 74%
安徽 4296 3． 34% 314 1． 68%
重庆 2569 2． 00% 295 1． 58%
吉林 1782 1． 39% 288 1． 54%
天津 2153 1． 68% 282 1． 51%
内蒙古 1359 1． 06% 171 0． 91%

根据表中数据可以看出，天津市持有金融理财师和国际金融理财师证书的人数与其他地区的数量差距

较大，AFP的持证比例只有 1． 68%，CFP的持证比例仅为 1． 51%。这充分表明了天津的金融人才整体的专
业素质有待提高。为此，天津金融主管部门及各金融机构应健全金融人才继续教育机制，设置专门的继续教
育培训机构，不断更新知识体系，完善职业资质获取途径。同时，各个院校及相关培训机构应严格把关，力求
保证持有相应学历及证书的从业者具备同等的知识技能水平，以从整体上提高天津金融人才的职业素养。
第三，加强天津职业金融人才的职业道德教育。高水平的金融人才不仅要具备较高的职业技能，更要注

重职业道德素养的提高。无论是 1997 年的亚洲金融危机，还是 2008 年的全球性金融危机，其爆发与蔓延都
有一个重要的原因，即人的因素。以 2008 年危机为例，华尔街的金融精英们，以个体理性为前提，缺乏必要
的社会责任感认知，［7］从而设计了大量高度复杂且脱离实体经济的金融创新。如 2007 年，美国实体经济与
金融衍生品的比例为 1 /68，［8］这对危机起到了不可忽视的推波助澜的作用。因此，反思危机，我们应充分注
意金融人才道德素质的提升，以金融伦理认知作为金融职业道德教育的基础内容。［9］首先，高等金融院校应
完善高校学生的金融伦理课程体系，并加强师资力量建设;其次，金融机构应注重金融伦理的再教育，并健全

监管与惩处体制;最后，国家应通过完善法律法规，来构建良好的金融伦理生态环境。
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The Forecasting Ｒesearch of the Ｒegional
Professional Financial Talent Demand

———Take Tianjin as an Example

QIN Hongjun， ZHAO Shenglei， SHEN Yue
( School of International Business，Tianjin Foreign Studies University，Tianjin 300270，China)

Abstract: The financial system innovation of the free trade zone in Tianjin needs a lot of professional financial
talents as the support． The multivariable liner regression model can analyses quantitatively and predict the future de-
mand of the financial talents． From the predict results，the demand of the financial talents for Tianjin will continue to
increase in the future． But compared with the rapid increase of demand，the financial practitioners’amount is low
and the professional quality needs to improve． Therefore，we should give full play to the financial advantages of talent
training of the government，colleges and universities，financial institutions and social organizations． From the aspects
of the quantity and quality，we should improve the comprehensive level of the financial talents in Tianjin to meet the
growing demand．
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US Sovereign Debt Characteristics，Causes and Future Ｒisks

MA Yu
( Finance Institute，Shandong Institute of Business and Technology，Yantai，Shandong 264005，China)

Abstract: Since the international financial crisis in 2008，the United States’sovereign debt rising fast，so the
risk is increasing． This paper systematically describes the characteristics of the sovereign debt of the United States，
causes and future risk trends． The features of American sovereign debt are: denominated in dollar，huge debt，in-
creasingly heavy interest burden，an important part of international capital circulation; the causes include that dollar
is the international currency，the guiding ideology of the Keynesian，and the massive deficit; the future risks develop-
ment depends on US economic growth，budget deficit，interest rate changes，the impact of aging on the implicit debt，
the unexpected shock caused by the financial crisis，the debt caused by the struggle between the two parties and so
on．
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